CONSEJO NACIONAL DE EDUCACIÓN 
CHILE 


CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION 


ACTA N° 29 

La sesión ordinaria N° 25 del Consejo Nacional de Educación se realizó el jueves 29 de 
julio de 2010. Asistieron los señores Nicolás Velasco, quien la presidió, Alfredo Ewing, 
Alejandro Goic, Alejandro Mackay, Marino Pizarro, Santiago Vera, la señora Elizabeth Lira 
y, en representación del Ministro de Educación, la señora María de los Ángeles 
Santander. Excusó su asistencia el señor Carlos Künsemüller. Actuó como ministro de fe, 
la Secretaria Ejecutiva, señora Daniela Torre y, como secretaria de actas, la señora Ana 
Luisa Neira. 

Se dio inicio a la sesión ordinaria N° 25 a las 13:10 horas. 


1. Actas de las sesiones anteriores. 

La Secretaria Ejecutiva solicitó dejar pendiente la aprobación del acta N° 28, de la sesión 
ordinaria de 22 de julio de 2010, pues se encuentra en elaboración. 

2. Cuenta. 

a) La Secretaria Ejecutiva hizo entrega a los consejeros del último número de la 
revista Calidad en la Educación, correspondiente al primer semestre de 2010, que 
contiene diversos estudios, ensayos y experiencias enfocados en asuntos actuales 
de la educación superior. 

b) La señora Torre informó que se llevó a cabo la selección de los proyectos de 
investigación en educación superior que serán beneficiados con el apoyo del 
Consejo este año. Indicó que, luego de la etapa de evaluación metodológica, 
fueron preseleccionados 20 de los 85 proyectos recibidos, para ser sometidos al 
análisis y decisión del comité de selección. Señaló que el comité de selección 
estuvo integrado por los señores Mladen Koljatic, Andrés Bernasconi. Hernán 
Araneda y Juan José Ugarte. 

Señaló que fueron elegidos los siguientes 5 proyectos: “Revisión comparada de 
los sistemas y políticas de mejoramiento de la formación de profesores guiadas por 
estándares en países anglosajones: lecciones para Chile”. de Carmen Sotomayor 
y equipo, patrocinado por la Universidad de Chile; “Cambios en la gestión 
institucional del aseguramiento de la calidad en las universidades, a partir de la 
implementación del Sistema Nacional del Aseguramiento de la Calidad: la 
experiencia chilena”, de María José Lemaitre y su equipo, con el respaldo de 
CINDA; “Calidad de las experiencias de aprendizaje y enseñanza en la educación 
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universitaria de pregrado: una mirada desde los profesores y estudiantes", de 
Carlos González y su equipo con el patrocinio de la Pontificia Universidad Católica 
de Chile; "Educación superior técnica y desarrollo industrial: ideas y precursores. 
Chile 1930 a 1955" de Francisco Rivera y su equipo, patrocinado por la 
Universidad de Santiago de Chile, y “Estudio descriptivo de cuatro experiencias de 
articulación entre formación técnica de nivel superior y universitaria, en educación 
superior", de Raquel Morales y su equipo, del Instituto Profesional AIEP. 


3. Centro de Formación Técnica Teccon. 

Evaluación del cumplimiento de acciones reiteradas bajo apercibimiento. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una breve presentación del Centro de Formación Técnica 
Teccon y de su proceso de licenciamiento. Señaló que el centro inició actividades en 
1985, en la ciudad de Osorno, y que se adscribió al sistema de acreditación ante el 
Ministerio en el año 2003, y al sistema de licenciamiento de este Consejo en el 2008. 
Informó que el licenciamiento del centro fue prorrogado por el plazo máximo de cinco 
años, el que vence impostergablemente en diciembre de este año. 

Indicó que la misión institucional apunta a la formación de técnicos de nivel superior con 
sólidas competencias profesionales aprendidas en el proceso educativo formal y práctico, 
y al ejercicio ético en su quehacer diario, con miras a efectuar una contribución al 
desarrollo regional y nacional a través de una práctica fuertemente vinculada al entorno 
empresarial. 

La señora Torre señaló que el traspaso de la propiedad de la sociedad organizadora se 
implica el cambio de autoridades y que, actualmente, el cargo de rector es ejercido por 
uno de los nuevos socios. No obstante, agregó que el cambio de socios del centro no se 
ha formalizado ante el Ministerio de Educación y que, en la práctica, el antiguo rector 
continúa siendo el representante legal de la sociedad. 

Describió además la evolución de la matricula institucional y de sus carreras, las 
características del cuerpo docente y las condiciones de infraestructura de la institución. 

La Secretaria Ejecutiva indicó que, luego de que el centro de formación técnica ingresara 
al proceso de licenciamiento que administra el Consejo, se efectuó, en mayo del 2009, 
una primera visita integral de verificación. A partir de ella, el Consejo, en sesión ordinaria 
de 13 de agosto, emitió el Acuerdo N° 051/2009, que contiene el primer informe de estado 
de avance de la institución y dispone un conjunto de acciones para ser cumplidas por la 
institución. 

Enseguida, la Secretaria Ejecutiva informó que las acciones que corresponde al Consejo 
evaluar en esta sesión son producto de la primera visita de verificación integral llevada a 
cabo por pares evaluadores externos en mayo de 2009. Agregó que la totalidad de 
acciones dispuestas por el Consejo tras la visita fueron observadas por el Consejo, bajo 
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apercibimiento de aplicar las medidas contempladas en el artículo 66 de la ley 20.370i, 
considerando la urgencia con que debían ser atendidas tales observaciones. Informó que 
la respuesta de la institución fue evaJuada en visita en por los pares evaluadores exíernos, 
en mayo de 2010. 

La señora Torre indicó que tales acciones se refieren a la formulación de un Plan General 
de Desarrollo para los siguientes cinco años; a la formulación de un plan de inversiones 
que considere las actividades comprometidas para ese mismo periodo; a la 
implementación de una estrategia para asegurar los aportes financieros suficientes para 
llevar adelante el proyecto institucional; a la evaluación de la actual estructura 
organizacional del centro, a la luz de su misión institucional y de sus proyecciones para 
los años siguientes; a la revisión de los cuerpos normativos de la institución e informarlos 
a la comunidad educativa; a la necesidad de resolver la situación contractual de los 
docentes del centro, asegurando la continuidad de los procesos académicos en curso; a 
la necesidad de revisar los planes y programas de estudio de todas sus carreras; a la 
implementación de una biblioteca adecuada a las necesidades de los alumnos y a la 
implementación de talleres y laboratorios suficientes en infraestructura y equipamiento. 

Luego, los consejeros revisaron el Acuerdo N° 51/2009, de 2 de julio de 2009, sobre 
informe de estado de avance de la institución, que dispuso las señaladas acciones, el 
Oficio N°049/2010, que observó las acciones, la respuesta de la institución, los informes 
de los pares que evaluaron dicha respuesta en visita y la minuta preparada al efecto por 
la Secretaría Técnica. 

Los consejeros manifestaron su preocupación por la indefinición que existe en la 
estructura de la sociedad sostenedora del centro, lo que impacta directamente en el 
gobierno institucional y en la estructura de poderes. Agregaron que las irregularidades en 
la formalización en contratos de profesores y contratos de alumnos es consecuencia de 
tal indefinición. 

Advirtieron, además, que no existe un costeo real del Programa General de Desarrollo 
propuesto por la institución que asegure sustentabilidad del proyecto, lo que, sumado a 
los riesgos en el gobierno institucional, plantea dudas acerca de su concreción en el 
tiempo. 

Insistieron en que las acciones se sustentan en el cambio de socios que habría tenido 
lugar en el 2009, respecto del cual no existe evidencia que haya sido formalizado, por lo 
que se plantea la interrogante acerca de la validez de los actos efectuados por el nuevo 
Rector y las reales posibilidades de llevar a cabo las gestiones que el centro requiere 
urgentemente, especialmente, s¡ se considera la proximidad del pronunciamiento 
definitivo de autonomía institucional. 


1 Actual artículo 99 del DFL N° 2 de 2009, que fija texto, refundido, coordinadoy sistematizado de la ley N° 20.370 con las normas 
no derogadas del DFL N° 1 de 2005 (LOCE). 
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En conclusión, los consejeros manifestaron su preocupación por la viabilidad de todas las 
medidas que la institución propuso en la respuesta, advirtiendo que el centro no refleja la 
superación de la deteriorada situación detectada en la visita del año 2009. 

El Consejo estimó que la respuesta dada por la institución a las acciones del Acuerdo N° 
51/2009, observadas mediante Oficio N°049/2010 era insatisfactoria en lo referido a la 
totalidad de las acciones encomendadas, por lo que acordó reiterarlas perentoriamente 
para su cumplimiento en un plazo breve, bajo apercibimiento de aplicar la medida 
establecida en el artículo 99 inciso 4° del DFL N°2, de 2009, del Ministerio de Educación, 
en consideración a que el incumplimiento afecta el desempeño general de la institución. 

En virtud de lo anterior, el Consejo acordó, en conformidad con lo establecido en el 
articulo 99 inciso 3° del DFL N° 2-2009, de Educación suspender el ingreso de nuevos 
alumnos, para el año 2010, a la totalidad de las carreras del Centro de Formación Técnica 
TECCON. 


4. Centro de Formación Técnica INGRAF. 

Evaluación del cumplimiento de acciones previamente observadas por el Consejo. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una breve presentación del Centro de Formación Técnica de 
la Industria Gráfica, INGRAF, indicando que inició actividades en el año 2003, bajo el 
sistema de acreditación del Ministerio de Educación. Agregó que ingresó al licenciamiento 
de este Consejo en conformidad con el artículo 6° transitorio de la ley 20.129, en el año 
2008, y que, en el año 2013, corresponderá pronunciarse definitivamente acerca de la 
certificación de su autonomía institucional, pues el Ministerio de Educación prorrogó, en 
diciembre de 2008, el periodo de acreditación del CFT INGRAF por cinco años más. 

Informó que el centro ha implementado un modelo educativo dual, basando gran parte de 
su formación en actividades prácticas que se desarrollan en empresas del sector. Indicó 
que la misión institucional apunta a la formación de técnicos de nivel superior, en el 
ámbito de la gráfica, con sólidos conocimientos y adaptables a un mundo en constante 
cambio. 

La señora Torre informó acerca de la estructura organizacional del centro, de las carreras 
impartidas y la matrícula institucional y del equipamiento e infraestructura, entre otros 
aspectos. 

Enseguida, la Secretaria Ejecutiva informó que las acciones que el Consejo debe evaluar 
en esta sesión son producto de la primera visita de verificación integral llevada a cabo por 
pares evaluadores externos en abril de 2009. Agregó que la totalidad de las acciones 
dispuestas por el Consejo tras la visita fueron observadas por el Consejo, las que fueron 
evaluadas nuevamente en visita focalizada en junio último. 
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La señora Torre indicó que tales acciones se refieren a la generación de condiciones para 
la implementación de un proceso de autoevaluación, a la elaboración de un plan para el 
mejoramiento de la implementación del modelo dual, al diseño de estrategias tendientes 
a mejorar las tasas de retención y titulación, a la definición de mecanismos de revisión 
periódica de sus perfiles de egreso, a la presentación de antecedentes que acrediten el 
compromiso financiero de los socios, al mejoramiento del sistema contable del centro, al 
informe de las medidas que implementará para cumplir con los compromisos financieros 
adquiridos, a la realizacíón de una auditoría ínterna al registro currícular, a la 
implementación de medidas tendientes a mejorar el acceso de los estudiantes a la 
biblioteca, y a la actualización de un plan de desarrollo. 

A continuación, los consejeros revisaron el Acuerdo N° 041/2009, de 2 de julio de 2009, 
sobre informe de estado de avance de la institución, que dispuso las señaladas acciones, 
el Oficio N° 054/2010, que observó las acciones, la respuesta de la institución, los 
informes de los pares que evaluaron dicha respuesta en visita y la minuta preparada al 
efecto por la Secretaría Técnica. 

Los consejeros estimaron conveniente que la institución profundice en la diferencia que 
existiria entre educación dual y la nueva propuesta de la institución de alternancia 
escuela-empresa. Observaron que tal propuesta podría implicar cambios en la 
organización interna de la institución, en una disminución del control que el centro ejerce 
sobre el proceso de enseñanza aprendizaje, asi como en la relación de éste con las 
empresas gráficas que emplean a los estudiantes, por lo que estimaron necesario 
reenfocar las acciones encomendadas en función de aspectos que parezcan más 
relevantes para su gestión institucional, dado el tiempo que resta -2 años- para el 
pronuncíamiento defínítivo de autonomía del centro. 

En ese contexto, el Consejo acordó dar por cumplidas las acciones referidas a las 
estrategias tendientes a mejorar las tasas de retención y titulación, al compromiso de los 
socios para suplir el déficit y a la mejora del acceso a la biblioteca por parte de los 
estudiantes. 

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo estimó que la respuesta de la institución era 
insatisfactoria -en lo referido al proceso de autoevaluación, al plan de mejoramiento de 
educacíón dual, a la revisión de los perfiles de egreso, a la mejora del sistema de registro 
contable, a la adopción de medidas para cumplir con los compromisos financieros, a la 
auditoria interna del registro curricular y a la actualización del plan general de desarrollo-, 
por lo que acordó transmitir observaciones a las acciones relativas a tales aspectos. 
Asimismo, encomendó a la Secretaria Ejecutiva transmitir a la institución las principales 
observaciones derivadas del análisis de las acciones observadas. 

Finalmente, el Consejo acordó aplicar una examinación selectiva. bajo la modalidad 
“aplicación de exámenes”, para el segundo semestre de 2010, a las carreras de la 
institución, con el fin de efectuar una revisión del grado de cumplimiento de los perfiles de 
egreso, a partir de la implementación del nuevo modelo educativo. 
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5. Centro de Formación Técnica UValpo. 
a) Evaluación de acciones. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una breve presentación del Centro de Formación Técnica 
UVALPO, indicando que fue creado en conformidad con las normas de la ley 18.962 e 
inició sus actividades docentes en el año 2002, bajo el sistema de acreditación ante el 
Ministerío de Educación, para luego traspasarse al lícencíamíento del Consejo en el 2008. 
Informó que corresponde al Consejo pronunciarse definitivamente sobre la autonomía 
institucional en el año 2012, pues el Ministerio prorrogó, a contar de diciembre de 2007, 
el periodo de licenciamiento del CFT UVALPO por cinco años más. 

Indicó que la misión institucional apunta a la formación de técnicos de nivel superior con 
las competencias, habilidades y conocimientos necesarios para desempeñarse en el 
mundo del trabajo, y constituirse en un aporte al desarrollo productivo de la región y del 
país, entre otros aspectos. Agregó que el centro ha implementado un modelo educativo 
por competencias sobre la base de un enfoque sociocognitivo, cuyo objetivo es orientar la 
enseñanza al desarrollo de procesos cognitivos y afectivos, en que se mezclen 
armoniosamente el desarrollo de competencias y habilidades en el ámbito técnico con el 
desarrollo de valores y actitudes de nuestra cultura. Agregó que la metodología se basa 
en el aprendizaje participativo y constructivo a partir de los propios intereses y 
necesidades del alumno, y que la evaluación conforme a este enfoque es de tipo 
formativo y criterial. 

Indicó que en octubre del año 2008, el directorio acordó cambiar el rector, así como el 
cierre de las sedes de Melipilla y Qulllota. Agregó que el centro funciona actualmente en 
Viña del Mar, y que imparte las carreras de Técnico de Nivel Superior en Enfermería, en 
Contabilidad General y en Asistente Jurídico. Hizo referencia, además, a la delicada 
situación financiera por la que atraviesa la institución, tras las pérdidas generadas entre 
los años 2007 y 2008, situación que la nueva administración se encuentra intentando 
revertir. 

Describió brevemente la evolución de la matrícula institucional y de carreras, las 
características de sus alumnos y del cuerpo docente, y las condiciones de la 
infraestructura y equipamiento. 

Enseguida, la Secretaha Ejecutiva informó que las acciones que corresponde evaluar al 
Consejo en esta sesión son producto de la primera visita de verificación integral llevada a 
cabo por pares evaluadores externos en octubre de 2009, visita que tuvo por finalidad 
levantar un diagnóstico detallado de la situación del centro, en conformidad con los 
criterios de evaluación definidos por el Consejo para centros de formación técnica, y 
encomendar un conjunto de acciones que debia cumplir. 


6 


MARCHANT PEREIRA 844 * TELEFONOS: 3413412 - 3413413 * FAX: 2254616 CASILLA 69-D * COD. POSTAL 6640627 * SANTIAGO 
http://www.conseJo.cl/ * E-mall: consulta@consejo.cl 



CONSEJO NACIONAL DE EDUCACIÓN 
CHILE 


La señora Torre indicó que tales acciones se refieren a revisar y complementar el plan 
estratégico institucional; a evaluar la forma en que es implementado el modelo 
pedagógico del centro; a incorporar sistemas y tecnología informática para agilizar 
procesos de gestión de información en todos los ámbitos; a sistematizar y dar seguimiento 
a los principales procesos académicos; a evaluar las actividades remediales y de 
nivelación de competencias del centro; a realizar un diagnóstico acerca de la pertinencia y 
suficiencia de su oferta académica; a definir politicas para las áreas de capacitación y 
extensión y su integración al proyecto educativo del CFT; a implementar un conjunto de 
medidas en materia de recursos para la docencia y en materia financiera y de 
administración de recursos. 

A continuación, los consejeros revisaron el Acuerdo N° 27/2009, de 17 de diciembre de 
2009, sobre informe de estado de avance de la institución, que dispuso las señaladas 
acciones, la respuesta de la institución, los informes de los pares que evaluaron dicha 
respuesta y la minuta preparada al efecto por la Secretaría Técnica. 

Los consejeros observaron que la respuesta de la institución requiere ser mejorada, de 
manera de evaluar la viabilidad de las acciones y medidas comprometidas por la 
institución, pues no resulta clara la disponibilidad de los recursos requeridos. Advirtieron, 
además, la necesidad de profundizar en forma en que el modelo sociocognitivo es 
considerado en la formación de los estudiantes. 

Tras analizar los antecedentes, el Consejo acordó estimar como cumplidas las acciones 
referidas a la incorporación de sistemas y tecnología informática para agilizar procesos de 
gestión y a la definición de politicas para las áreas de capacitación y extensión. 

No obstante, el Consejo estimó que la respuesta de la institución era insatisfactoria -en lo 
referido al plan estratégico institucional, a la evaluación del modelo pedagógico, al 
seguimiento de procesos académicos, a la evaluación de actividades remediales, al 
diagnóstico de la oferta educativa, y a las medidas propuestas para la mejora de los 
recursos para la docencia y en materia financiera-, por lo que acordó transmitir 
observaciones a tales acciones. Asimismo, encomendó a la Secretaria Ejecutiva transmitir 
a la institución las principales observaciones derivadas del análisis de las acciones 
observadas. 


b) Proyecto de carrera nueva de Técnico de Nivel Superior en Enfermeria, jornada 
vespertina (modular) 

Los consejeros analizaron los antecedentes de la presentación, los informes de los 
consultores expertos y la minuta preparada por la Secretaría Técnica, en relación con el 
proyecto de para la creación de la carrera de Técnico Nivel Superior en Enfermería, 
diseñada por módulos, para la jornada vespertina, sede Viña del Mar, conducente al título 
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Técnico de Nivel Superior en Enfermería, presentada por Centro de Formación Técnica 
UValpo. 

Sobre la base de las observaciones realizadas en los señalados documentos, las que 
fueron compartidas por los consejeros, el Consejo acordó negar la aprobación al proyecto 
de mencionado y transmitir a la institución las principales observaciones derivadas de su 
análisis. Ellas se refieren a la necesidad de mejorar la justificación de la carrera, de 
desarrollar competencias genéricas en el perfil de egreso, de explicitar los resultados de 
la metodologia usada para definir dicho perfil, de describir los requisitos de titulación, de 
acreditar los campos clínicos que serán usados, de mejorar algunos aspectos del plan de 
estudios, de corregir algunos contenidos de los modulo y de revisar los recursos 
propuestos, entre otros aspectos. 


6. Centro de Formación Técnica UDA. 

Evaluación de cumplimiento de acciones previamente observadas por el Consejo. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una breve presentación del Centro de Formación Técnica 
UDA, indicando que se encuentra en la prórroga de su licenciamiento -decretada por el 
Ministerio de Educación-, correspondiendo al Consejo pronunciarse definitivamente 
acerca de su autonomía institucional en el año 2011. 

Se refirió a la visión y fines institucionales; a la estructura organizacional y autoridades del 
centro; a las carreras y la evolución de la matrícula del centro; al cuerpo docente, y a los 
recursos educacionales y de infraestructura, entre otros aspectos. 

Enseguida, la Secretaria Ejecutiva informó que las acciones que corresponde evaluar en 
esta sesión fueron dispuestas por el Consejo tras la primera visita integral de verificación 
efectuada en julio de 2009 a la institución. Agregó que cuatro de la totalidad de las 
acciones encomendadas fueron observadas por el Consejo en marzo de 2010, sin 
apercibimiento de aplicar medidas del artículo 66 de la ley 20.3702. 

La señora Torre indicó que tales acciones se refieren al fortalecimiento del proceso de 
autoevaluación, estableciendo un protocolo que lo regule, a la implementación 
sistemática de actividades remediales, a la realización de un estudio acerca de las 
causas de deserción estudiantil, definiendo estrategias y acciones que permitan enfrentar 
este fenómeno y al fortalecimiento de la gestión de la docencia. 

A continuación, los consejeros revisaron el Acuerdo N° 067/2009, de 10 de septiembre 
de 2009, sobre informe de estado de avance de la institución, que dispuso las señaladas 
acciones; el Oficio N° 131/2010, por el que se transmitieron observaciones a algunas de 


' Actual artículo 99 del DFL N° 2 de 2009, que fija texto, refundido, coordinadoy sistematizado de la ley N° 20.370 con las normas 
no derogadas del DFL N° 1 de 2005 (LOCE). 
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tales acciones; la respuesta de la institución; los informes de los pares que evaluaron 
dicha respuesta y la minuta preparada al efecto por la Secretaría Técnica. 

Luego de analizar los antecedentes, el Consejo estimó cumplida la acción referida al 
protocolo de autoevaluación y encomendó a la Secretaría Técnica que evaluara la 
próxima visita los resultados y los planes de mejora derivados de este proceso. 

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo estimó que la respuesta de la institución era 
insatisfactoria -en lo referido a la implementación de actividades remediales, al estudio 
de deserción estudiantil y al fortalecimiento de la gestión de la docencia- por lo que 
acordó transmitir las observaciones relativas a tales aspectos, sin apercibimiento de 
aplicar alguna medida del artículo 66 de la ley 20.370, pues su incumplimiento no 
representa, por ahora, un riesgo que pueda afectar el desempeño general de la 
institución o de alguna de sus carreras. Asimismo, encomendó a la Secretaria Ejecutiva 
transmitir a la institución las principales observaciones derivadas del análisis de las 
acciones observadas. 


7. Varios. 


a) SIMCE delnglés. 

Los consejeros analizaron la iniciativa anunciada por el Ministerio de Educación, de 
apíicar, en octubre de este año, la primera prueba SIMCE de Inglés a todos los 
estudiantes de tercer año de enseñanza media, denominada TOEIC Bridge, con el fin de 
evaluar su desempeño en esa área. 

Manifestaron que el Consejo debe informar el plan de evaluación de objetivos de 
aprendizaje que defina el Ministerio, por lo que estimaron necesario conocer la manera en 
que la referida prueba de Inglés se enmarca en dicho plan. Destacaron además que el 
Consejo ha part'icipado en la evaluación del SIMCE durante la vigencia de la LOCE, 
atribución que se ha mantenido y reformulado en la LGE. 

Dado el plazo legal establecido para la evaluación, y la inminencia de la aplicación del 
referido examen, los consejeros encomendaron a la Secretaria Ejecutiva hacer presente 
esta situación al Ministerio de Educación, manifestando la preocupación ante una 
eventual descoordinación en esta materia. 

b) Apelación de Pedagogía en Filosofía. Pontificia Universidad Católica de Valparaiso. 

La Secretaria Ejecutiva informó al Consejo que, a propósito de la revisión de 
antecedentes efectuada en el contexto de la apelación presentada por la carrera de 
Pedagogía en Filosofía de la Pontificia Universidad Católica de Valparalso, se ha 
detectado que la sesión de la CNA en que en que se resolvió la reposición presentada por 
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la universidad, fue realizada con la asistencia de 8 miembros, en circunstancias que la 
mayoría absoluta exigida en la ley se configura con 9 comisionados. 

Luego de revisar los antecedentes, los consejeros acordaron continuar con la revisión de 
la apelación, pues la decisión apelada se encuentra vigente, y encomendaron al 
Vicepresidente del Consejo hacer presente, a la brevedad, esta circunstancia al 
Presidente (S) de la CNA, con el fin de que adopte las medidas que corresponda. 
Estimaron conveniente que la respuesta de la CNA se verifique antes del próximo jueves 
5 de agosto, pues el análisis de la referida apelación se encuentra programado para esa 
sesión. 


En conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo N° 15/2008, que establece el 
procedimiento para resolver conflictos de intereses en el Consejo, la Secretaria Ejecutiva 
informó los puntos a tratar en las próximas sesiones, sin que los consejeros plantearan la 
existencia de conflictos de intereses respecto de ellos. 

Finalmente, se encomendó a la Secretaría Técnica la redacción formal de todas las 
decisiones adoptadas en esta sesión, para su revisión y firma posterior por parte del 
Vicepresidente, señor Nicolás Velasco. Para tal efecto, se indicaron, en cada caso, los 
principales aspectos, observaciones y disposiciones que deben contener los respectivos 
acuerdos, informes o resoluciones. 


Siendo las 15.30 horas se dio por terminada la sesión ordinaria N° 24 del Consejo 
Nacional de Educación. Se fijó una próxima sesión ordinaria para el jueves 5 de agosto de 
2010, a las 12:45 horas. 



Daniela Torre Griggs^o _ 
Secretaria Ejecutiva 
Consejo Nacional de Educación 
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